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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-12

REGIONALNE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH W SEJNACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat SEJNENSKI
kontaktowe
Gmina SEJNY Ulica UL. 1 MAJA Nr domu 2 Nr lokalu
Miejscowos¢ SEJNY Kod pocztowy 16-500 Poczta SEJNY Nr telefonu 87-517-34-16
Nr faksu 87-517-34-16 E-mail rsonsejny@wp.pl Strona www www.niepelnosprawni.sejny.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-31
publicznego
5. Numer REGON 79037580500000 6. Numer KRS 0000061555
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji BARBARA MISZKIEL PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji JOZEF RYSZARD V-CE PREZES TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu zarzqdzajgcego) [STANKIEWICZ
BARBARA KUKOLSKA CZtONEK TAK
HALINA BOROWSKA SEKRETARZ TAK
JERZY ANDRZEJ NAZARUK |CZLONEK TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e Thaswis<o Sl pisany co
MARCIN SZLEGIER PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNEJ
Zzzvziz;vue)j przez poszczegdlnych cztonkdéw organu kontroli lub ANNA KAMINSKA CZLONEK TAK
MARIAN KRZYWICKI CZLONEK TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

ROZDZIAL 1l STATUTU STOWARZYSZENIA

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1. Opieka i pomoc ludziom chorym i niepetnosprawnym, reprezentowanie
i ochrona intereséw cztonkdw Stowarzyszenia wobec wtadz panstwowych,
terenowych, samorzadowych, organéw administracji, pracodawcow, szkot
i innych organizacji.

2. Prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej, wspierajacej i doradczej w
stosunku do dzieci i mtodziezy.

3. Poprawa prawnej, materialnej i spotecznej pozycji chorego i
niepetnosprawnego w panstwie i spoteczenstwie.

4. Integracja Srodowiska ludzi chorych i niepetnosprawnych w celu
zorganizowania samopomocy.

5. Upowszechnianie alternatywnych metod i form edukacji
niepetnosprawnych w oparciu o najnowsze osiggniecia interdyscyplinarne.

6. Promowanie aktywnosci zawodowej i spotecznej niepetnosprawnych.
7. Koordynowanie dziatat wspdlnych dla cztonkéw Stowarzyszenia,
tworzenie warunkow dla petnego rozwoju i aktywnego udziatu oséb
niepetnosprawnych w zakresie korektywy, rekreacji, rehabilitacji i
warsztatéw terapii zajeciowej.

8. Swiadczenie pomocy osobom poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych.

9. Organizacja i promocja wolontariatu.

10.Promowanie kultury fizycznej i sportu wsréd oséb niepetnosprawnych.
11. Dziatalnos¢ na rzecz wypoczynku dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej.
12. Wspdtpraca z organami panstwowymi, samorzgdowymi, organizacjami
koscielnymi, fundacjami, stowarzyszeniami i innymi placéwkami oraz
osobami fizycznymi w celu realizacji zadan statutowych.

13. Organizowanie i prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej, domow
dziennego pobytu dla oséb niepetnosprawnych, placéwek opiekunczo
wychowawczych.

14.0rganizowanie imprez dla osdb niepetnosprawnych rekreacyjnych,
sportowych, kulturalnych i integracyjnych .

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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I. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci
nieodptatnej pozytku publicznego poprzez:
1. Inspirowanie zmian w systemie prawnym w kierunku korzystnym dla
niepetnosprawnych.
2. Inicjowanie i udziat w tworzeniu i rozwoju bazy rehabilitacyjnej.
3. Udzielanie bezposredniej prawnej i materialnej pomocy cztonkom
Stowarzyszenia.
4. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej chorych jak i ludzi zdrowych
poprzez srodki masowego przekazu i wydawnictwa:

a)Organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych dla chorych dorostych i
dzieci.

b) Organizowanie spotkan i kurséw edukacyjnych dla niepetnosprawnych.

c)Organizowanie wakacyjnego wypoczynku dzieci i mtodziezy oraz ich
rodzin.

d)Udziat w konferencjach, seminariach dotyczacych problematyki
niepetnosprawnych.

e) organizacja kursokonferencji, warsztatow doskonalgcych formy i
metody pracy z osobami niepetnosprawnymi.
5. Zorganizowanie Srodowisk lokalnych prowadzacych dziatania
edukacyjne, samopomocowe, kulturalne na swoim terenie.
6. Utrzymanie statych kontaktéw z przedstawicielami firm produkujacych
sprzet rehabilitacyjny oraz innymi firmami krajowymi i zagranicznymi.

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego poprzez:
a) organizowanie imprez dla oséb niepetnosprawnych rekreacyjnych,
sportowych, kulturalnych i integracyjnych.

Ill. Swoje cele Stowarzyszenie realizuje samodzielnie lub wraz z innymi
organizacjami rzgdowymi i pozarzgdowymi.

VI. Nawigzanie wspotpracy z wtadzami miasta i poszczegdlnych gmin.
Wspétpraca z organami panstwowymi, samorzagdowymi, organizacjami
koscielnymi, fundacjami, stowarzyszeniami i innymi placéwkami oraz
osobami fizycznymi w celu realizacji zadan statutowych

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie podejmuje rdwniez nowe formy dziatania by mieé szerszy zakres dziatania i coraz ciekawsze propozycje dla
swoich cztonkow.

W 2018 roku cele statutowe realizowane byty poprzez:

- Organizacja spotkania optatkowego pracownikéw, uczestnikéw WTZ i ich rodzin,

- Organizacja konkursu plastycznego pt.,Niepetnosprawni wsrdd nas”, w ktérym wzieto udziat spore grono dzieci i mtodziezy ze
wszystkich szkét powiatu sejnenskiego.

- strzatem w dziesigtke byto zaprojektowanie kalendarza na rok 2018 z pracami artystycznymi uczestnikow WTZ.

- Dzieki dofinansowaniom ze srodkéw samorzgdowych Urzedu Miasta Sejny zorganizowali$my coroczny Turniej Tenisa
Stotowego. Jest to cykliczna impreza, ktéra ma wielu zwolennikéw i uczestnikow z zaprzyjaznionych organizacji dziatajgcych na
rzecz 0séb niepetnosprawnych. Turniej organizujemy od 10 lat. Zawsze tak samo jest wyczekiwany i kazdy zawodnik bardzo
sumiennie sie do niego przygotowuje. Wielka radoscig jest spotkanie z innymi osobami niepetnosprawnymi, mozliwos$¢
wspolnej gry.

- Dzieki dofinansowaniom ze srodkéw samorzgdowych Urzedu Miasta Sejny zorganizowaliSmy ogrédek przy WTZ tzw. Zieleniec
warsztatowy.

- Dzieki dofinansowaniu ze Starostwa Sejnenskiego zorganizowalismy sptyw kajakowy dla osdb niepetnosprawnych. Realizacja
zadania publicznego przyczynita sie do zintegrowania oséb niepetnosprawnych, wptyneta na zaciesnianie wiezi przyjazni wsréd
0s6b petno i niepetnosprawnych, umozliwita aktywny wypoczynek oséb niepetnosprawnych, rozwineta potrzeby kulturalne,
pozwolita przezwyciezy¢ bariery psychologiczne oraz poprawita samopoczucie fizyczne i psychiczne niepetnosprawnych.

- Dzieki dofinansowaniom ze sSrodkéw PFRON zorganizowalismy Przeglad Piosenki Oséb Niepetnosprawnych

-wraz z ,,Pomorzanka”, bylismy wspdtorganizatorami majowego ,Biegu Integracyjnego” z w ktérym wzieli udziat cztonkowie
naszego Stowarzyszenia

- uaktualnienia strony internetowej, prowadzenie facebooka i zamieszczanie zdje¢ z aktualnych wydarzen

- organizacja wigilii,

- akcja promocyjna na rzecz 1% podatku,

- organizacja wycieczki do Swietej Lipki — Ryn dzieki wspétpracy z gming Purisk

- dokonano dofinansowan dla oséb niepetnosprawnych z tytutu wptywu 1% podatku —

(dofinansowania do rehabilitacji, dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych, dofinansowania dojazdéw na turnusy
rehabilitacyjne, dofinansowania do zakupu lekéw, opatrunkéw i sSrodkéw pomocniczych.)

- wsparcie psychologiczne cztonkdéw, uczestnikdw i ich rodzin, regularne korzystanie z pomocy psychologicznej sprzyja
roztadowaniu negatywnych emocji,

-systematyczne szkolenie naszych terapeutéw, podnoszenie kwalifikacji pracownikéw,

- szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej dla oséb niepetnosprawnych,

- wspotorganizacja Dnia Godnosci Oséb niepetnosprawnych

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 88
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

1. Opieka i pomoc ludziom chorym i
niepetnosprawnym, reprezentowanie i ochrona
intereséw cztonkdéw Stowarzyszenia wobec
wtadz panstwowych, terenowych,
samorzadowych, organéw administracji,
pracodawcéw, szkét i innych organizacji.

2. Prowadzenie dziatalnosci terapeutyczne;j,
wspierajgcej i doradczej w stosunku do dzieci i
mtodziezy.

3. Poprawa prawnej, materialnej i spotecznej
pozycji chorego i niepetnosprawnego w
panstwie i spoteczenstwie.

4. Integracja srodowiska ludzi chorych i
niepetnosprawnych w celu zorganizowania
samopomocy.

5. Upowszechnianie alternatywnych metod i
form edukacji niepetnosprawnych w oparciu o
najnowsze osiggniecia interdyscyplinarne.

6. Promowanie aktywnosci zawodowej i
spotecznej niepetnosprawnych.

7. Koordynowanie dziatan wspdlnych dla
cztonkéw Stowarzyszenia, tworzenie warunkow
dla petnego rozwoju i aktywnego udziatu oséb
niepetnosprawnych w zakresie korektywy,
rekreacji, rehabilitacji i warsztatow terapii
zajeciowe;j.

8. Swiadczenie pomocy osobom
poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych.

9. Organizacja i promocja wolontariatu.
10.Promowanie kultury fizycznej i sportu wsréd
0s0b niepetnosprawnych.

11. Dziatalnos¢ na rzecz wypoczynku dzieci i
miodziezy niepetnosprawne;j.

12. Wspétpraca z organami panstwowymi,
samorzgdowymi, organizacjami koscielnymi,
fundacjami, stowarzyszeniami i innymi
placéwkami oraz osobami fizycznymi w celu
realizacji zadan statut

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

16 703,95 zt

" Tak
™ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. S dz'jl::?:::' Eozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;adu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Druk: NIW-CRSO 5



5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 639 442,80 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 639 442,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 23 945,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 598 200,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 497 880,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 100 320,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 15 629,42 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 1 416,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 2093,42 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow

majatkowych) 12 120,00 zt

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

1 667,98 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 16 703.95 2t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

dofinansowanie kosztow leczenia, kosztéw turnusow rehabilitacyjnych 9 028,55 zt

N

dofinansowanie kosztow imprez integracyjnych sportowo-rekreacyjnych, kulturalnych oséb 5675,40 zt
niepetnosprawnych

3|dofinansowanie kosztéw projektéw realizowanych w ramach zadania publicznego 2 000,00 z

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 650 796,03 zt 16 703,95 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 650 796,03 zt 16 703,95 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-11 353,23 z#

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 18 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 11 .66 etatow
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v ¢ g
Organizacja posiada cztonkéw ik
88 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczerh wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

22 0s6b

tym:

b) inne osoby

8 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 24 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 16 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 8 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 13 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 8 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 o0séb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

393 055,14 zt

a) z tytutu umow o prace

383 020,14 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

268 976,16 zt

w - nagrody 19 695,18 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 94 348,80 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 10 035,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

393 055,14 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnos$cig nieodptatng pozytku publicznego

393 055,14 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1 559,74 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6 950,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych NIE DOTYCZY

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

PROWADZENIE WARSZTATU [REHABILITACJA ZAWODOWA | [POWIAT SEJNENSKI
TERAPII ZAJECIOWE) SPOLECZNA OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH

[EEN

63 320,00 zt

& Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|PROWADZENIE WARSZTATU |REHABILITACIA ZAWODOWA |  |PANSTWOWY FUNDUSZ 497 880,00 zt

TERAPII ZAJECIOWEJ SPOLECZNA 0SOB REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH NIEPELNOSPRAWNYCH

Druk: NIW-CRSO
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|STAROSTWO POWIATOWE 1
2|POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE 1
3[POWIATOWA STACJA SANITARNO- EPIDEMIOLOGICZNA 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

BARBARA MISZKIEL 2019-07-12

URSZULA ZDANKIEWICZ
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